Praktyczne aspekty prawa pracy.
Umowy, rozwigzywanie stosunku
pracy, uprawnienia pracownika-

rodzica, urlopy.

UWAGA! Szkolenie hybrydowe, stacjonarne i online

| Program szkolenia:

1. Przyjmowanie pracownika do pracy

- dokumenty zwigzane z przyjmowaniem i zatrudnieniem pracownika a akta osobowe
- zgody na przetwarzanie danych osobowych i monitoring
- obowiqzki informacyjne pracodawcy: warunki zatrudnienia, instytucja zabezpieczenia
spotecznego, niezbedne dokumenty w aktach i dokumentacji pracowniczej

2. Umowa o prace, modyfikacje, rozwigzanie / wypowiedzenie

- rodzaje umow

- elektroniczne i papierowa forma zawierania, modyfikacji, rozwiqgzywania

- okresy wypowiedzenia

-art. 52, 53 KP w praktyce — jak i kiedy mozemy rozwigza¢ umowe

- nieobecnosci w pracy (w tym zwolnienie lekarskie) a rozwiqgzanie umowy
3. Usprawiedliwianie nieobecnosci w pracy

- urlop wypoczynkowy (wymiar, zasady udzielania, zobowigzanie pracownika, urlop
zalegty)
- zwolnienie lekarskie i decyzja Sanepidu
- urlopy okolicznosciowe
- ptatne i bezptatne usprawiedliwianie nieobecnosci w pracy, m.in. krwiodawstwo, WOT
- urlop opiekuriczy i zwolnienie z powodu sity wyzszej

4. Nieobecnos$ci w pracy a zapisy w regulaminie pracy

5. Zatrudnianie 0s6b z niepelnosprawnosciami - wybrane
zagadnienia

6. Uprawnienia pracownikow - rodzicoOw - wybrane zagadnienia:

- ochrona kobiet w cigzy
- ochrona pracy w zwiqgzku z opiekg nad dzieckiem: delegacje, nadgodziny...
- ochrona ojca/matki przed rozwigzaniem stosunku pracy
- urlop macierzynski — kiedy mama a kiedy tato
- uzupetniajgcy urlop macierzynski
- urlop rodzicielski
- urlop ojcowski
7. Uelastycznienie pracy rodzicow matych dzieci - dyrektywa work-
life-balance, m.in. :

- czas pracy
- praca zdalna ;
NOWOSC: ELEKTRONICZNA LUB PAPIEROWA FORMA WNIOSKOW
I DOKUMENTAC]I. UWIERZYTELNIANIE. KIEDY I NA JAKICH
ZASADACH??

Wyktadowca:

Wojciech
Dylag

- prawnik, publicysta,
konsultant, specjalista prawa
pracy, byty pracownik PIP,
wiedza poparta
doswiadczeniem, autor wielu
opracowar poswieconych
prawu pracy i bhp.

Termin i miejsce:

czw.13.08.2026,
godz. 10:00,

Szkolenie stacjonarne:

Restauracja BOHEMA,
Rzeszow, ul. Okrzei 7

cena: 400 zi

[w cenie materiaty szkoleniowe
i poczestunek]

Online:

Recepcja 9:15+9:45

Cena: 350 z1

[w cenie materiaty szkoleniowe]

Zgloszenia:

1. telefonicznie:

17 85 218 62

2. e-mail:
szkolenia@betakom.org
https://betakom.org
zgtoszenie elektroniczne

wymaga potwierdzenia przez
BETAKOM




