
Prawo pracy po zmianach w 2026. Staż 
pracy, jawność płac, mobbing 
i dyskryminacja, neutralność ogłoszeń 
o pracę, nowe uprawnienia PIP 

UWAGA! Szkolenie hybrydowe, stacjonarne i online  

Program szkol enia:  

1. Stażowe! - Zmiany w Kodeksie Pracy w 2026 roku: 
- okresy kwalifikowane do stażu pracy 
- uprawnieni do doliczenia stażu a obowiązki pracodawcy; umowy zlecenia 
i działalność gospodarcza 
- zaświadczenia z ZUS (uznawanie, wnioskowanie, uwierzytelnianie)  
- jak udowodnić staż, gdy brak zaświadczenia z ZUS 
- zatrudnienie u pracodawców zagranicznych a staż pracy  
- dodatek stażowy i nagroda jubileuszowa: kiedy wypłacić, wyrównanie, 
przedawnienie 
- stanowiska MRPiPS, wyjaśnienia, przykłady 

2. Implementacja dyrektywy o przejrzystości wynagrodzeń 
- przejrzystość wynagrodzeń 
- obowiązek przekazywania kandydatom informacji o proponowanym 
wynagrodzeniu 
- neutralność ogłoszeń o pracę i nazw stanowisk pod względem płci  
- zakaz żądania od kandydata informacji o wynagrodzeniu otrzymywanym 
u dotychczasowego pracodawcy 
- wartościowanie stanowisk pracy  

3. Nowe uprawnienia PIP 
4. Kontrole zwolnień lekarskich: 

- doprecyzowania zasad utraty prawa do zasiłku chorobowego  
- umożliwienia jednoczesnego korzystania ze zwolnienia lekarskiego u 
jednego pracodawcy i wykonywania pracy u drugiego 
- wprowadzenia jednego okresu zasiłkowego obejmującego wszystkie 
miejsca zatrudnienia. 

5. Wynagrodzenie minimalne i dni wolne od pracy 
6. Nowość: elektroniczna lub papierowa forma wniosków 

i dokumentacji. Uwierzytelnianie. Kiedy i na jakich 
zasadach? 

Prawo pracy w praktyce – pytania i odpowiedzi 

Wykładowca:  

Wojciech 
Dyląg 
- prawnik, publicysta, 
konsultant, specjalista prawa 
pracy, były pracownik PIP, 
wiedza poparta 
doświadczeniem, autor wielu 
opracowań poświęconych 
prawu pracy i bhp. 

Termin i miejsce: 

wt.14.07.2026, 

godz. 10:00,  

Szkolenie stacjonarne: 

 Restauracja BOHEMA, 
Rzeszów, ul. Okrzei 7 
Cena: 400 zł 
[w cenie materiały szkoleniowe 
i poczęstunek] 

Online: 

Recepcja 9:15÷9:45 

Cena: 350 zł  
[w cenie materiały szkoleniowe] 

Zgłoszenia: 

1. telefonicznie: 

17 85 218 62 
2. e-mail: 

szkolenia@betakom.org 

https://betakom.org 
zgłoszenie elektroniczne 
wymaga potwierdzenia 
przez BETAKOM 

 


