
Wynagrodzenia nauczycieli za 
godziny ponadwymiarowe i doraźne 
zastępstwa od 1 stycznia 2026 roku 
po kolejnej nowelizacja karty 
nauczyciela – obowiązek wypłaty 
wyrównania za okres od 1.09.2025 
do 31.12.2025. 

Uwaga! Szkolenie hybrydowe, stacjonarne i online  

Program:  

1. Zmiana przesłanki przydzielania nauczycielowi godzin 
ponadwymiarowych 

2. Ograniczenie w przydzielaniu doraźnych zastępstw 
3. Szczegółowe warunki obliczania wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw: 

a) zasada obliczania miesięcznej liczby godzin obowiązującego nauczyciela 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

b) obliczanie osobistej stawki wynagrodzenia za jedną godzinę 
ponadwymiarową i godzinę doraźnego zastępstwa dla nauczycieli, w  tym 
dla dyrektora i wicedyrektora szkoły, nauczyciela zajmującego inne 
stanowisko kierownicze w szkole oraz nauczyciela, który obowiązki 
kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono 
stanowisko kierownicze 

c) wynagrodzenie za przyznane, ale niezrealizowane godziny ponadwymiarowe z 
przyczyn niedotyczących nauczyciela 

d) kryteria oceny gotowości nauczyciela do pracy 

e) ustalanie liczby godzin ponadwymiarowych w tygodniach, w których 
przypadają dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy nauczyciela lub dni 
ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajęcia 
rozpoczynają się lub kończą w trakcie tygodnia 

f) tygodniowy okres rozliczania pracy w godzin ponadwymiarowych- 
niezbędne dane o nauczycielach do dokonania rozliczenia (algorytm)  

g) miesięczne zestawienie godzin ponadwymiarowych do wypłaty – rola i 
obowiązki dyrektora szkoły  

h) zasady wypłaty wyrównania wynagrodzenia za niezrealizowane godziny 
ponadwymiarowe za okres od 1.09.2026 do 31.12.2025 

i) obowiązek uśredniania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dla nauczycieli, którzy w pewnych okresach roku szkolnego realizują 
zajęcia w wymiarze niższym niż obowiązujący ich tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin zajęć, a w innym okresie roku szkolnego w wyższym 
wymiarze. 

4. Konsekwencje zmian dla samorządowych regulaminów 
wynagradzania 

 Wykład owca:  

Mirosława 
Lewińska 
- ekspert z zakresu 
zagadnień oświatowych 

Termin i  miejsce:  

wt.03.02.2026, 
godz. 10:00 
Stacjonarne: 
Restauracja BOHEMA, 
Rzeszów, ul. Okrzei 7 

Cena: 360 zł 
[w cenie materiały szkoleniowe 
i poczęstunek] 

Online: 
(Recepcja 9:15÷9:45) 

Cena: 310 zł 
[w cenie materiały szkoleniowe] 

Zgłoszenia:  

1. telefonicznie: 

17 85 218 62 
2. e-mail: 
szkolenia@betakom.org 

https://betakom.org 
zgłoszenie elektroniczne 
wymaga potwierdzenia przez 
BETAKOM  

 


